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BERUFSBILDUNG

Informationsdienstleistungen
Das Lehrvertragsformular wurde in Absprache mit der SBBK 
für das Schuljahr 2019/2020 leicht modifiziert. So wurde bei der 
schulischen Bildung und den überbetrieblichen Kursen (üK) ein 
zusätzliches Feld «Elektronische Geräte» eingefügt. Beim 
interaktiven Lehrvertragsformular wurden Hintergrundinformatio-
nen zu einzelnen Feldern ergänzt und Links zum «Wegweiser 
durch die Berufslehre» eingefügt.
Die Berufsfachschulen, die den «Ausweis für Lernende» im 
Kreditkartenformat selber produzieren, können für die Grafik seit 
2018 die Unterstützung des SDBB beanspruchen. Es stehen 
Vorlagen für mehrere Sprachversionen und -kombinationen zur 
Verfügung.
Das neue Merkblatt Nr. 214 «Körperhygiene – saubere Kleidung» 
wurde erarbeitet. Es verschafft einen Überblick zum Vorgehen in 
solchen Situationen.
Das Portal berufsbildung.ch gibt in den Landessprachen 
Deutsch, Französisch, Italienisch – teilweise auch in Rätoroma-
nisch und Englisch – eine Übersicht über sämtliche Dienstleis-
tungen und Produkte im Bereich Medien Berufsbildung (Print 
und online). Die Themenbereiche werden laufend aktualisiert.
www.berufsbildung.ch / www.shop.sdbb.ch 

	 2018	 2017
Medien Berufsbildung: Umsatz in CHF	 1 473 957.–	 1 622 784.–

Datenmanagement
Über DBLAP2 stellen die Kantone den Lehrbetrieben, üK-
Organisationen und Chefexperten/-expertinnen die Daten von 
60 000 Lernenden zur Verfügung. Im Gegenzug erhalten die 
Kantone pro Jahr 150 000 betriebliche und überbetriebliche 
Bewertungen für diese Lernenden. Seit Mitte 2018 läuft ein 
Projekt zur Erneuerung der Importverarbeitung.
Im Projekt Lehrstellenregister, das ebenfalls 2018 startete, 
arbeitet das SDBB an einer Lösung für die Lieferung, Pflege 

und Bereitstellung der Lehrstellendaten. Die geplante Anwen-
dung, die voraussichtlich 2020 eingeführt werden soll, ist ein 
Ersatz für Komponenten von berufsberatung.ch, das nach wie 
vor für die Anzeige der offenen Lehrstellen zuständig sein wird. 
Mit der neuen Lösung sollen national tätige Unternehmen die 
Möglichkeit erhalten, ihre Lehrstellendaten zentral selber zu 
pflegen; zudem kann die Anwendung Lehrstellendaten für zwei 
aufeinanderfolgende Lehrjahre bereitstellen.

Qualifikationsverfahren
Das SDBB stellt für die Erarbeitung der Prüfungsaufgaben in 
der beruflichen Grundbildung die notwendigen fachlichen, 
personellen und finanziellen Ressourcen im Auftrag der 
Kantone zur Verfügung. In enger Zusammenarbeit mit den 
Organisationen der Arbeitswelt (OdA) und den verantwortlichen 
Stellen in den Kantonen übernimmt es nationale Koordinations-
aufgaben. Im Jahr 2018 hat das SDBB 105 verschiedene 
Berufe koordiniert und für rund 44 100 Kandidatinnen und 
Kandidaten Prüfungsunterlagen erstellt.

	 2018	 2017
Koordinierte Berufe total	 105	 104
   national	 84	 83
   sprachregional	 21	 21

BERUFS-, STUDIEN- UND  
LAUFBAHNBERATUNG (BSLB)

Informationsdienstleistungen
Im Rahmen der Weiterentwicklung von berufsberatung.ch 
wurde die Lehrstellensuche optimiert. 2018 wurden über  
10 Millionen Lehrstellenabfragen verzeichnet. Dank der crossme-
dialen Umsetzung von «Was nach der Schule?» finden Migranten 

Das SDBB wurde um eine Abteilung erweitert: Seit Januar 2018 betreibt es im Auftrag  
des SBFI die «Abwicklungsstelle Bundesbeiträge für vorbereitende Kurse auf  
eidgenössische Prüfungen». Dafür wurden die Räumlichkeiten im Haus der Kantone  
um zusätzliche Büros an der Seilerstrasse 8 in Bern ergänzt. 

Das SDBB verfolgt weiterhin seine Grundmission: die Übernahme von operativen  
Aufgaben in der Berufsbildung und in der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung  
über die Kantonsgrenzen hinweg.

Wie das SDBB diese Aufgaben ausfüllen will, haben die Direktion und die Mitarbeitenden  
im vergangenen Jahr in einem Leitbildprozess erarbeitet. 

Ein zentraler Anspruch des SDBB ist es, den Kantonen und ihren Partnern ihre Aufgaben  
zu erleichtern, indem es ihnen qualitativ hochstehende und ressourcenschonende  
Dienstleistungen zur Verfügung stellt.
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und Migrantinnen neue Onlineangebote auch in Arabisch und 
Tigrinya. Zudem wurden die Interaktionsmöglichkeiten ausge-
baut: Mit dem Studien-Interessen-Check können Ratsuchende 
ihre Vorlieben für Studienrichtungen erkunden, und mit dem 
Berufs-Check, der neu auch in Französisch zur Verfügung steht, 
können Schüler/innen überprüfen, wie sehr ein Grundberuf zu 
ihren Interessen und Fähigkeiten passt.
Im Printbereich lag der Schwerpunkt auf der Umsetzung des 
neuen Konzepts der Berufsinformationsfaltblätter und der 
Anpassung dieses Konzepts für Nicht-EFZ-Berufe. Mit «Studium 
in Sicht» (deutsche Version) und «Das Laufbahnbuch» wurden 
zwei Klassiker aktualisiert; in Französisch wurde die Heftreihe 
«Carrières» aufgebaut.
Der Newsletter für die Fachleute der BSLB wurde fortgeführt.  
Er informiert über Neuerungen zu Berufen und Ausbildungen.
Die Informationsdienstleistungen werden gemeinsam mit den 
Kantonen erbracht. Auf der Basis von Vereinbarungen entschä-
digte das SDBB redaktionelle Arbeiten der Kantone im Umfang 
von über CHF 1,3 Mio. 
www.berufsberatung.ch / www. shop.sdbb.ch

berufsberatung.ch	 2018	 2017
Mittel der Besucher/innen pro Monat (unique visitors)	 534 501	 432 978

Medien BSLB	 2018	 2017
Umsatz in CHF	 1 475 532.–	 1 720 013.–
Anzahl produzierte Faltblätter in Deutsch	 24	 20
Anzahl produzierte Faltblätter in Französisch	 17	 26
Anzahl produzierte Faltblätter in Italienisch	 21	 15

Weiterbildung
Das Weiterbildungsprogramm 2018 wurde erarbeitet, 
nachdem eine Bedarfserhebung bei den Fachleuten und 
Verantwortlichen der kantonalen Berufs-, Studien- und 
Laufbahnberatungen durchgeführt wurde. Zudem haben die 
Fachkommissionen des SDBB ihre Schwerpunkte eingebracht. 
Die Qualitätssicherung sieht vor, dass die Weiterbildungsan-
gebote sowohl von den Teilnehmenden als auch von den 
kantonalen Stellenleitenden evaluiert werden. Die Resonanz 
war auch 2018 sehr erfreulich: 87 % (D-CH) bzw. 91 % (CH-R) 
der Teilnehmenden und 89 % resp. 100 % der Stellenleitenden 
hatten einen positiven bis sehr positiven Eindruck der Veran-
staltungen.
www.weiterbildung.sdbb.ch

	 D-CH 	 CH-R 	 Total
 	 2018 (2017)	 2018 (2017)	   2018 (2017)
Weiterbildungsangebote 	 52 (47)	 15 (21)	    67 (68)
Weiterbildungstage 	 85 (81)	 25 (35,5)	     110 (116,5)
Teilnehmende (ohne nationale Tagung)	 1116 (1208)	 339 (372)	   1455 (1580)

Beratung und Diagnostik
In der neuen Kerngruppe Beratung und Diagnostik wurden 
2018 viele Inputs aus der Praxis aufgenommen. Diese haben 
die Arbeiten für die Deutschschweiz positiv beeinflusst. Es 
konnte ein erster Austausch zum Thema Onlineberatung 
organisiert werden, aufgrund dessen ein Pilotprojekt lanciert 
wurde.

Die Durchführungen von Tests und Arbeitsmitteln auf der 
Online-Test-Plattform (OTP) nahmen um 25 % zu. In Deutsch 
konnte ein Verfahren für die Studienwahl und ein Interessenfra-
gebogen für manuelle und technische Grundberufe neu 
aufgeschaltet werden. In Französisch wurde das Portfolio 
ergänzt mit einem Interessenfragebogen für Erwachsene, und 
in Italienisch ist eine erste Version eines Persönlichkeitsfragebo-
gens verfügbar. Der Fokus der Arbeiten für die ganze Schweiz 
lag auf den Vorarbeiten für die Onlineversion des Foto-Interes-
sen-Tests.
www.test.sdbb.ch

	 2018	 2017
Anzahl verfügbare Testverfahren	 26	 22
Anzahl Testdurchführungen total	 37 729	 30 200
   in Deutsch	 17 913	 13 781
   in Französisch	 18 872	 15 633
   in Italienisch	 944	 786

PANORAMA

PANORAMA richtet sich an Fachleute der Berufsbildung, der 
Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung und des Arbeits-
marktes. 2018 sind sechs Ausgaben der Zeitschrift (D/F) 
und 21 Ausgaben des Newsletters (D/F/I) erschienen. Es hat 
ein PANORAMA-Event am Institut für Medizininformatik in Biel 
stattgefunden, und es wurde die Planung für die Studienreise 
nach Kopenhagen, welche 2019 stattfinden wird, in Angriff 
genommen.
www.panorama.ch

	 D	 F 	 I
 	 2018 (2017)	 2018 (2017)	   2018 (2017)
Abonnemente Zeitschrift 	 1963 (1956)	 659 (658)	    –
Abonnemente Newsletter 	 5759 (5648)	 1470 (1398)	     354 (365)

ABWICKLUNGSSTELLE EP

Seit dem 1. Januar 2018 koordiniert das SDBB im Auftrag des 
SBFI die Finanzierung der Kurse, die auf die eidgenössischen 
Prüfungen vorbereiten. Die Hauptaufgaben der Abwicklungs-
stelle EP sind:
• Führen der «Liste der vorbereitenden Kurse» des SBFI
• Bearbeiten der Beitragsgesuche
• Überweisen der gewährten Beiträge des Bundes
Die neue Abteilung des SDBB wurde im Laufe des Jahres 
schrittweise aufgebaut. Sie unterstützt Kursanbieter und 
mögliche Beitragsempfängerinnen und -empfänger in deut-
scher, französischer und italienischer Sprache.
Ende 2018 waren 670 Kursanbieter auf der Liste der vorberei-
tenden Kurse verzeichnet. Rund 4900 Beitragsgesuche 
wurden über das Onlineportal eingereicht und 1600 Beiträge 
wurden gewährt.



MITARBEITENDE

Das SDBB beschäftigte Ende 2018 79 Mitarbeitende, verteilt 
auf 64,85 Vollzeitstellen (Vorjahr: 57,05). Der Frauenanteil 
betrug 50,6 %. Im Durchschnitt waren die Mitarbeitenden  
39 Jahre alt. Der Anteil der Teilzeitbeschäftigten betrug 49,4 % 
(Vorjahr: 73,2 %). Im Bereich der Personalfluktuation hatte das 
SDBB im Jahr 2018 einen Turnover von 17,5 % (Vorjahr: 7,2 %) 
des Personalbestands. Zwei Lernende Kauffrau/-mann EFZ 
und ein Lernender Informatiker (Systemtechnik) EFZ werden im 
SDBB ausgebildet.

ORGANE DES SDBB

Die Fachkommissionen nehmen als fachliches Bindeglied 
zwischen den Kantonen und dem SDBB eine wichtige Rolle für 
die SDBB-Dienstleistungen und -Produkte wie auch für die 
Vorbereitung von strategischen Entscheiden des SDBB wahr. 
Unter der jeweiligen Leitung von P. Sutter (BE), S. Ruchti (SO), 
A. Monhart (ZH), U. Brütsch (ZG) und D. Cordonier (VS) haben 
sich die fünf Fachkommissionen (Information-Berufsbildung, 
Qualifikationsverfahren, Information-BSLB, Weiterbildung, 
Beratung & Diagnostik) 2018 je zwei- bis dreimal getroffen.
Das SBFI und die EDK haben eine neue paritätische Begleit-
gruppe gebildet, die gemeinsame Schwerpunkte für die von 
den Kantonen und vom Bund je hälftig finanzierten Bereiche 
des Tätigkeitsprogramms vorschlägt. Namentlich sind dies  
die Informationsdienstleistungen im Bereich Berufs-, Studien- 
und Laufbahnberatung sowie PANORAMA.
Die Kommission SDBB der SBBK hat die operative Aufsicht 
über das SDBB. Sie hat sich 2018 unter der Leitung von  
P. Colombo (TI) dreimal getroffen. Sie hat die Jahresrechnung 
2017 sowie das Budget und die Kantonsbeiträge 2019 den 
Organen der EDK zur Annahme empfohlen und das Tätigkeits-
programm 2019 genehmigt.

FINANZEN

Bei einem Ertrag von CHF 17 878 318.– und einem Aufwand von 
CHF 17 868 723.– schliesst die Jahresrechnung 2018 mit einem 
Ertragsüberschuss von CHF 9595.– ab (Vorjahresgewinn:  
CHF 82 522.–). Die Kantone leisteten mit rund CHF 8,1 Mio. 
(45,3 %) und das SBFI mit rund CHF 5,8 Mio. (32,5 %) an 
Beiträgen den Hauptanteil an die Erträge des SDBB.  
CHF 3,8 Mio. wurden durch Verkäufe von Produkten und 
Dienstleistungen erwirtschaftet. Auf den Bereich Berufsbildung 
fielen 33,7 % des Aufwands, auf den Bereich Berufs-, Studien- 
und Laufbahnberatung (BSLB) 57,6 %, auf PANORAMA 4,1 % 
und auf SBFI-Projekte 4,6 %.

Total CHF 17 868 723.–

  Bereich Berufsbildung
  �Bereich BSLB
  PANORAMA
  SBFI-Projekte

Aufwand pro Bereich

21,1 % 1,1 %

4,7% 45,3%

27,8 %

4,1% 4.6%57.6% 33,7%
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  Kantonsbeiträge
  �Beiträge SBFI
  Projektfinanzierung durch SBFI
  �Erträge für Verkäufe  
und Dienstleistungen 

  �Andere Beiträge 

Total CHF 17 878 318.–

Ertrag und Beiträge


